Massnahmen Biodiversitat

Vermeidung von Flachenversiegelung, Renaturierung

Standortgerechte Gartengestaltung

Verzicht auf synthetische Dlinger (Fledermaus-Guano)

Reduktion von Miill und Lebensmittelabfallen

Erhéhung Materialien aus recycelten und/oder umwelt-gerechten Rohstoffen (FSC vor PESC)

Verzicht auf gefahrdete Tierarten (WWF); Erhhung Anteil nachhaltige Zertifizierung (MSC) und
regionale Zucht (Weiderind, Wild)

Verzicht auf umwelt-bedenkliche Inhaltsstoffe (Palmol)

Massnahmen Regionalitdt & Nachhaltiger Tourismus

Erweiterung und Starkung Naturpark-Netzwerke (Landwirtschaft, Produzenten, Logistik)
Erhéhung Anteil regionale Lebensmittel (Einkaufsradius Tiroler Oberland-Innsbruck)
Erhohung Anteil frische, saisonale Lebensmittel aus der Region (Tiroler Saisonkalender)

Erhéhung der Mitarbeiter-Sensibilisierung flir regionales Speisen- und Getrankeangebot

(Einkauf, LMA, Prasentation & Kommunikation)

Erhéhung Gaste-Kommunikation NP-und regionale Produzenten und Produkte (Website, Social

Media, Meniikarte, Buffet)
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Durchfiihrung KlimaCheck/CO2-Bilanz (Klimabiindnis Tirol)

Definition von verbindlichen Zielen &MaRnahmen fur den Klimaschutz im Unternehmen

Durchflihrung Mobilitdtscoaching im Betrieb

Erhéhung Anteil klimafreundliche Mobilitat (Gaste, Mitarbeiterinnen)

Bewusstseinsbildung, Sensibilisierung, Kommunikation zum Klimaschutz/Klimagerechtigkeit

MaRnahmen zur Forderung der Gesundheit & Wohlbefinden der Mitarbeiter & Gaste

Regelmassige Freizeitangebote fiir den Stressabbau im Arbeitsalltag fiir Mitarbeiter

Geregelte Arbeitszeiten & Riicksichtnahme auf die Familie

Urlaubsangebote filir Gaste zur Entschleunigung mit gesunden, regionalen Lebensmitteln



